附件3（正面）              四川外国语大学
专业技术岗位（财政岗）补岗竞聘申报表
	姓名
	王少勇
	性别
	男
	出生年月
	1970.7

	最高学历/学位
	博士
	所在部门
	教育学院

	现任岗位级别
	专技7级
	申报岗位级别
	专技6级

	何时取得现专业技术资格
	   2017 年    12   月 
	何时聘在现

岗位
	2017   年 12      月1日

	参加工作时间
	    1991 年      7 月
	来校时间
	     2012年 6      月

	联系方式
	13896977869

	聘在现岗位以来年度考核情况
	称职

	处分情况 
	无

	工作总结

（教学工作情况、科研工作情况、公共服务情况）
	教学工作情况：一、认真教学，以人为本。在这两年里，本人认真备课、上课、批改作业，做好课后辅导工作，严格要求学生，尊重学生，使学生学有所得，并顺利完成教育教学任务。需要说明的是，在郑白玲副校长的指导下，本人本科生和研究生教学中实施对分课堂教改。近两年多，根据学校教师发展中心的要求，我所上的本科生课程（作为公开课）对学校教师全年开放，先后有50多人次教师到我的课堂上听课与交流。

科研工作情况：2018年4月，参与郑白玲副校长的校级教改重点项目——“对分课堂”教学模式在大学教学中的实践探索研究；2018年9月，参与郑白玲副校长的市级教改项目——对分课堂”教学模式的理论与实践探索研究。2018年，成功申报重庆国际战略研究院课题——新加坡国立大学建设经验。2019年3月，成功申报校级教改项目——以“学生为中心”高校教学评价理论与实践研究。2019年7月，成功申报学校教师发展中心培训项目——对分课堂的理论及其应用研究。2019年11月，成功申报学校教育学院培育项目——美国中小学教师教育课程的历史演讲与发展研究。主研（第一参与人）姜孟教授2017年的市级重大教改项目——外语院校本科教师教学质量评价模式研究与实践——研究工作。 

公共服务情况：除了完成教学任务以及院系领导交给的工作任务外，我被抽调参加学校本科教学审核评估工作，尽心尽力，较好地完成了评估工作。另外，根据学校教师发展中心的安排，我还面向全校教师做了4次对分课堂的讲座。




备注：1、此表双面打印 。2、“现专业技术资格”指现专业技术职称，“现岗位”指现聘任的专业技术等级。比如六级副教授，“现专业技术资格”指副教授，“现岗位”指专技六级岗位。

附件3（背面）
	部门评议推荐情况

	专家总数
	同意
	不同意

	
	
	

	部门推荐意见：                               
部门负责人签字：
                         （部门盖章）
                                                         年   月   日

	评审委员会评审情况

	专家总数
	同意
	不同意

	
	
	

	学校评审委员会意见：
  学校评聘领导小组组长签字：
                          （学校盖章）     年   月   日


